Zarzadzenie Nr SCP.ZD.0131-1/12
z dnia 01.02.2012 ,
Dyrektora élaskiego Centrum Przedsiebiorczosci w Chorzowie

W sprawie:

dziatalnoéci szkoleniowej pracownikdw Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci

w_Chorzowie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Na podstawie art. 211 i 237 5 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U.

z 1998 r. Nr 21 poz.94 z pdzn, zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004

. W sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa | higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z pozn.

Zmianami)

Dyrektor quskiego Centrum Przedsiebiorczoéci zarzgdza:

. Szkolenie wstepne przeprowadzone przed rozpoczeciem pracy kazdego nowoprzyjetego pracownika
Slasloego Centrum Przedsiebiorczoéci w Chorzowie, sktadajace sie z:
a. instruktazu ogodlnego
b. instruktazu stanowiskowego.
. Pierwsze szkolenie okresowe pracownikéw w okresie uzaleznionym od zajmowanego stanowiska:
a. pracownicy administracyjno-biurowi ~ w okresie do 12 miesigcy od rozpoczecia pracy na tym
stanowiskuy,
b. osoby kierujace pracownikami - w okresie do & miesiecy od rozpoczecia pracy na tym stanowisku.
. Szkolenie okresowe pracownikdw w okresie uzaleznionym od zajmowanego stanowiska:
a. pracownicy administracyjno-biurowi - raz na 6 lat po pierwszym szkoleniu okresowym,
€. osoby kierujace pracownikami - raz na 5 lat po pierwszym szkoleniu okresowym,
. Przeprowadzanie szkoled ujetych w pkt la i czesciowo 1b, 2, 3 przez pracownika stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy posladajacego kwalifikacje udokumentowane stosownym i aktualnym
zaswiadczeniem.
- Przeprowadzanie czesdciowych szkolert ujetych w pkt 1b przez osobe kierujaca danym pracownikiem,.
- Szkolenia okresowe zakonczy¢ egzaminem sprawdzajacym przyswojenie wiadomosci z zakresu
przepiséw i zasad bhp przed Komisjg Egzaminacyjna,
Powotuje Kamisje Egzaminacyjng z zakresu przepiséw i zasad bhp w sktadzie:
a. Starszy Specjalista ds. BezpieczeAstwa i Higieny Pracy
b. Specjalista d/s Kadr
- Zadaniem Komisjj Egzaminacyjnej jest;
a. sprawdzenie stopnia nabytych wiadomodci z zakresu przepiséw i zasad bhp.
b. sporzadzenie protokotéw egzaminacyjnych z wykazem uzyskanych ocen.
€. wydanie zaswiadczed o ukoriczeniu szkoler zgodnych z wzorem okreslonym przez odrebne
przepisy.
d. sporzadzenie rejestry wydanych zaswiadczep.
- Za prawidlowg realizacje powyzszego zarzgdzenia odpowiada: Starszy Specjalista ds. Bezpieczedstwa i
Higieny Pracy.

10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem padpisania.
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