Zarzadzenie Nr SCP.ZD.0131-15/11
Dyrektora Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci
z dnia 16.05.2011r.

w sprawie wprowadzenia zmian i przyjecia jednolitego tekstu Regulaminu Wynagradzania
Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci w Chorzowie
(zwanego dalej: Regulaminem)

Na podstawie: przepiséw ustawy z dnla 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
{(Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398), ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy (Dz. U. 1998 r. Nr 21 poz. 94, z pézn. zm.).

postanawiam:
§1
Zmieni¢ § 15 ust. 7 Regulaminu, w ten sposdb, Zze otrzymuje on brzmienie:

«Nagroda kwartalna przyznawana jest pracownikom za okresy miesieczne po zakonczeniu kwartatu w
wysokosci od 0 do 60 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, imiennie dla danego pracownika”.

§2

Pozostate zapisy regulaminu pozostaja bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow,
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